COMUNE DI MENDICINO

Provincia di Cosenza

Decreto prot. ﬁ% del 17 agosto 2023

Oggetto: Conferma delle funzioni ai titolari di Posizione Organizzativa del Comune di Mendicino, ai sensi degli
artt.107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000 e del CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022.

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO

Premesso che, in esito alle dimissioni del Sindaco del Comune di Mendicino ai sensi dell’art. 53 del D.Igs 267/2000,
il Prefetto della Provincia di Cosenza, con Decreto prot n. 0086729 del 17 agosto 2023, ha conferito allo scrivente
dott. Giuseppe Di Martino, Viceprefetto, I'incarico di Commissario Prefettizio del Comune di Mendicino;

Dato atto che con verbale prot. 7283 del 17 agosto 2023, lo scrivente Commissario ha provveduto ad insediarsi
presso il Comune Di Mendicino;

Ritenuto procedere all'immediata adozione di un provvedimento di assegnazione e conferma delle titolarita di P.O
in favore dei funzionari interni incaricati della responsabilita dei settori del Comune di Mendicino, al fine di
assicurare la continuita gestionale nelle funzioni assegnate;

Preso atto che l'assetto delle Posizioni Organizzative nel Comune di Mendicino - quali centri di responsabilita
dirigenziale caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale per lo svolgimento di funzioni di direzione di
unita organizzative complesse in conformita al combinato disposto degli artt.107 e 109 del D.Lgs. 267/2000 e dal
CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022 - & attualmente disciplinato dalla Deliberazione di G.M n. 68 del 26
giugno 2023, inerente la ridefinizione della macrostruttura organizzativa comunale, articolata in n. 6 settori;

Richiamato I'articolo 50, Comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000, ai sensi del quale “i/ Sindaco e il Presidente della
Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi
statuti e regolamenti comunali e provinciali”;

Richiamato l'articolo 109, comma 2, del Decreto Legislativo n. 267/2000 ai sensi del quale nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale, le funzioni di cui all’articolo 107 possono essere attribuite ai responsabili degli
uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

Ritenuto, inoltre, confermare la misura della retribuzione di posizione annua lorda gia riconosciuta ai Responsabili
di Settore, sulla scorta dei criteri stabiliti nel “Regolamento sul conferimento e graduazione delle posizioni
organizzative” approvato con Deliberazione di G.M n. 93/2019;

Accertata la propria competenza al riguardo, in forza dell’ articolo 50, Comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali;
Visto il CCNL Funzioni Locali del 21 maggio 2018;
Visto lo Statuto Comunale;
DECRETA

1. Di disporre, per quanto in premessa ed ai sensi del combinato disposto degli artt.107 e 109 del D.Lgs. n.
267/2000, la conferma della conferimento della titolarita di P.O e della responsabilita dei relativi Settori — in
conformita all'Organigramma allegato alla Deliberazione n. 68/2023, per le attivita e con le dotazioni di personale
ivi previste - in favore dei seguenti funzionari in servizio al Comune di Mendicino:

> Pietro Manna - Settore 1 - “ Segreteria Generale - Personale - Affari legali - Welfare ”;

» Eugenio De Lieto - Settore 2 - “Demografici - Istruzione -Servizi scolastici - Trasparenza e anticorruzione - Suap”;
» Luigi Pepe - Settore 3 “Polizia Locale”;

» Francesco La Valle - Settore 5 “Lavori Pubblici e Protezione Civile”;

> Roberto Greco - Settore 6 “ Urbanistica e Ambiente”;

2. Di autorizzare il riconoscimento di una retribuzione di posizione annua in favore dei predetti funzionari - con
esclusione del Segretario Generale - secondo gli importi gid determinati nel Decreto sindavale prot. 6059 del 1 luglio
2023 in base ai parametri di cui all’art. 6 comma 2 del “Regolamento sul conferimento e graduazione delle posizioni
organizzative” approvato con Deliberazione di G.M n. 93/2019, per come modificato con la Deliberazione di Giunta
Municipale n. 6 del 18 gennaio 2022;



3. Di precisare che la retribuzione di posizione riconosciuta ai sopraindicati Responsabili di Settore assorbe tutte le
competenze accessorie e le indennita previste dal vigente contratto collettivo nazionale;

4. Di precisare che, in caso di assenza o impedimento di un Responsabile di Settore di durata superiore a sette
giorni, la supplenza nella titolarita delle funzioni & in ogni caso assegnata al Segretario Generale, in conformita al
Decreto prot. n. 14671/CDM del 27 ottobre 2020, inerente I'assegnazione di funzioni gestionali ai sensi dell’articolo
97, comma 4, lettera d), del D.Igs. 267/2000, di cui si conferma la vigenza;

5. Di rinviare a successivo provvedimento il conferimento della P.O per il Settore 4, stante la titolarita in capo a
funzionario esterno incaricato ex art. 1100 comma 1 D.lgs 267/2000;

6. Di disporre la trasmissione del presente provvedimento ai Responsabili di Settore interessati, al Segretario
Generale, all'OIV ed alla Giunta comunale, nonché di disporne la pubblicazione sul sito web del Comune di
Mendicino, alle sezione Albo Pretario e Amministrazione Trasparente.

Mendicino, 17 agosto 2023 Il Commissario Prefettizio

Dott. seppe Di Martino
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