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Prot. n. SO/W Mendicino, 31.8.2020

AIRESPONSABILI DI AREA/SETTORE
SEDE

ALLE OO.SS. TERRITORIALIL
LORO SEDI

OGGETTO: proroga modifica articolazione dell’orario di lavoro dei dipendenti del Comune di

Mendicino per il periodo estivo (fino al 15.9.2020).
IL SINDACO

Premesso che il normale orario di lavoro dei dipendenti del Comune di Mendicino articolato come
in appresso: % dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle ore 14.00 & il martedi e il giovedi

pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 18.00.

Considerato che con decreto prot. n. 7303 del 13.7.2020, visto ’esito favorevole della riunione del
13.7.2020, & stata disposta la modifica dell’orario di lavoro, con decorrenza dal 14.7.2020 al
31.8.2020, con svolgimento dell’orario di lavoro soltanto nell’orario antimeridiano, con sospensione
dei rientri pomeridiani, demandando ai responsabili di settore gli adempimenti successivi, anche al

fine del recupero dell’orario di lavoro non svolto durante il periodo estivo.
Considerato il perdurare della situazione contingente del periodo estivo.

Visto I'art. 50 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 che riserva al Sindaco la disciplina

degli orari di servizio dei servizi pubblici;




Ritenuto pertanto poter prorogare la diversa disciplina dell’orario di lavoro e di apertura al pubblico |

fino al 15.9.2020.

Visto il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001 n. 165 *Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

Visto il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento

degli Enti Locali”;
con la presente,
ORDINA

1. Di richiamare la premessa, con quanto in essa espresso, quale parte integrante e sostanziale del

presente deliberato;

2. Di disporre con decorrenza da domani 1.9.2020 la proroga della modifica dell’orario di lavoro

fino al 15.9.2020,

3. Di trasmettere copia del presente provvedimento ai Responsabili di Area/Settori per gli
adempimenti di competenza, affinché diano comunicazione di quanto disposto ai dipendenti
assegnati al proprio Servizio e disciplinino il recupero orario “a debito” entro i mes; di settembre,
Ottobre e Novembre c.a., nei giorni in cui non & previsto il rientro, secondo la programmazione dei

responsabili di settore, con ’atiribuzione dei tikets mensa;
4. Di trasmettere copia del presente provvedimento per informazione alle 00.SS. Territoriali.

4. Di pubblicare relativo avviso informativo sul sito istituzionale dell’Ente.

Dal Palazzo Municipale, 31.8.2020..




